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      SỞ GD & ĐT THANH HOÁ 

TRƯỜNG THPT HẬU LỘC I 

 

       Số:       /KH-THPTHLI 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

 

              Hoa Lộc, ngày     tháng 9 năm 2026 

 

KẾ HOẠCH 

               Thực hiện nhiệm vụ năm học 2026 – 2027 về công tác pháp chế  

 

         Thực hiện Kế hoạch số 5103/ SGDĐT-VP, ngày 14/9/ 2026 của Sở Giáo dục 

và Đào tạo Thanh Hoá về việc ban hành Kế hoạch hướng thực hiện vụ năm học 

2026-2027 về công tác pháp chế; 

         Trường THPT Hậu Lộc I xây dựng Kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học 

2026 - 2027 về công tác pháp chế của Nhà trường với các nội dung chính như sau: 

    I. MỤC ĐÍCH YÊU CẦU 

      1. Mục đích 

- Tiếp tục nâng cao năng lực về công tác pháp chế của Nhà trường; thực hiện 

tốt vai trò quản lý nhà nước bằng pháp luật, tăng cường pháp chế xã hội chủ nghĩa. 

- Tăng cường tuyên truyền, phổ biến giáo dục pháp luật và triển khai các văn 

bản Luật mới có liên quan đến lĩnh vực giáo dục đến toàn thể cán bộ, giáo viên, 

nhân viên và học sinh. 

- Triển khai kịp thời, đồng bộ, hiệu quả, đúng pháp luật về công tác pháp 

chế năm học 2026-2027 theo Nghị định số 55/2011/NĐ-CP ngày 04/7/2011 của 

Chính phủ quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và tổ chức bộ máy của tổ 

chức pháp chế được sửa đổi, bổ sung bởi Nghị định số 56/2024/NĐ-CP ngày 

18/5/2024 của Chính phủ; Triển khai thực hiện Công văn số 5900/BGDĐT-PC, 

ngày 03/9/2026 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc hướng dẫn nhiệm vụ năm học 

2026 - 2027 về công tác pháp chế, góp phần thực hiện tốt nhiệm vụ cải cách hành 

chính, chuyển đổi số; nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý, điểu hành; thúc đẩy thực 

hiện thắng lợi nhiệm vụ chính trị được giao. 

        2. Yêu cầu 

- Phát huy vai trò, trách nhiệm của các tổ chức đoàn thể cũng như mỗi viên 

chức, người lao động trong thực hiện các nội dung của công tác pháp chế. 

- Gắn kết chặt chẽ việc thực hiện chương trình, kế hoạch, nhiệm vụ pháp chế 

với việc thực hiện nhiệm vụ chuyên môn, nhiệm vụ tuyên truyền, phổ biến giáo 

dục pháp luật và nhiệm vụ theo dõi tình hình thi hành pháp luật tại Nhà trường. 

- Tăng cường công tác pháp chế, đảm bảo cơ quan hoạt động tuân theo pháp 

luật, bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp của viên chức, người lao động. 

    II. NỘI DUNG KẾ HOẠCH 
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         1. Kiện toàn nhân lực phụ trách công tác pháp chế, phổ biến, giáo dục 

pháp luật: 

         - Trường THPT Hậu Lộc I kiện toàn Ban pháp chế và ban phổ biến tuyên 

tuyền GD Pháp luật. Gồm các ông/bà có tên và nhiệm vụ cụ thể như sau: 

TT HỌ VÀ TÊN CHỨC VỤ NHIỆM VỤ GHI CHÚ 

1 Phạm Hùng Bích Hiệu trưởng Trưởng ban  

2 Lê Khắc Đạt P. Hiệu trưởng Phó ban TT  

3 Trịnh Thị Hiền P. Hiệu trưởng Phó ban  

4 Nguyễn Thành Luân BT Đoàn trường Ban viên  

5 Trịnh Thị Thu CUV-TTCM Ban viên  

6 Phạm Thế Quyết Giáo viên Ban viên  

7 Nguyễn Văn Dũng BT Chi đoàn GV Ban viên  

8 Phạm Trung Hưng Giáo viên Ban viên  

        2. Các hoạt động pháp chế 

          2.1. Công tác phổ biến giáo dục pháp luật 

- Đa dạng hóa hình thức phổ biến, giáo dục pháp luật (PBGDPL); đẩy mạnh 

ứng dụng công nghệ số, nền tảng số, học liệu số, mạng xã hội và các phương tiện 

truyền thông mới và các mô hình tuyên truyền pháp luật trên môi trường số phù 

hợp với cấp học THPT, góp phần xây dựng văn hóa tuân thủ pháp luật và bảo vệ 

quyền, lợi ích hợp pháp của người dạy, người học. 

- Tiếp tục quán triệt, tổ chức thực hiện có hiệu quả các chủ trương, chính 

sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước về phát triển giáo dục và đào tạo, trọng 

tâm là triển khai thi hành Nghị quyết số 71-NQ/TW ngày 22/8/2025 của Bộ Chính 

trị về đột phá phát triển giáo dục và đào tạo (Nghị quyết số 71-NQ/TW); Nghị 

quyết số 66-NQ/TW ngày 30/4/2025 của Bộ Chính trị về đổi mới công tác xây 

dựng và thi hành pháp luật đáp ứng yêu cầu phát triển đất nước trong kỷ nguyên 

mới (Nghị quyết số 66-NQ/TW) và các luật: Luật Giáo dục; Luật Nhà giáo; Nghị 

quyết số 248/2025/QH15 và hệ thống các văn bản quy phạm pháp luật liên quan 

đến giáo dục và đào tạo. 

- Tổ chuyên môn triển khai ý lồng ghép kiến thức giáo dục pháp luật cho 

học sinh thông qua môn học một cách hợp lý, phối hợp giáo dục pháp luật với giáo 

dục đạo đức, gắn việc giảng dạy và học tập pháp luật với rèn luyện kỹ năng sống 

cho học sinh nhằm củng cố kiến thức pháp luật đã học trong chương trình, phát 

huy tính tích cực, chủ động, sáng tạo trong tìm hiểu kiến thức pháp luật và vận 

dụng pháp luật trong xử lý tình huống thực tế. Đa dạng hóa các hình thức phổ biến, 

giáo dục pháp luật; chú trọng ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển đổi số trong 

công tác PBGDPL cho người học; tăng cường sự phối hợp giữa ngành giáo dục, 

ngành tư pháp và các cơ quan, tổ chức liên quan trong việc triển khai công tác 

PBGDPL. 
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          - Tổ chức hoạt động hưởng ứng Ngày Pháp luật Việt Nam (09/11), trong đó 

nội dung tuyên truyền, phổ biến bám sát theo công văn hướng dẫn của ngành Tư 

pháp; tập trung hình thức tuyên truyền, phổ biến pháp luật trên Trang thông tin 

điện tử; truyền thông qua mạng viễn thông, mạng xã hội; thông qua cuộc thi tìm 

hiểu pháp luật, tư vấn pháp luật trực tiếp; tổ chức lồng ghép hoạt động hưởng ứng 

Ngày Pháp luật kết hợp với các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể thao... ; chủ động 

lựa chọn khẩu hiệu tuyên truyền, phổ biến về Ngày Pháp luật; các hoạt động hưởng 

ứng Ngày Pháp luật cần tổ chức thường xuyên, liên tục trong cả năm, đặc biệt trong 

02 tháng cao điểm là tháng 10 và tháng 11 năm 2026. 

        - Chú trọng công tác xây dựng, quản lý, khai thác và thường xuyên bổ sung 

thêm đầu sách cho tủ sách pháp luật tại đơn vị.  

           2.2. Công tác xây dựng văn bản quy phạm pháp luật 

         - Căn cứ các văn bản quy phạm pháp luật (VBQPPL), các tổ chuyên môn, 

các ban của Nhà trường phối hợp với các tổ chức đoàn thể tham mưu, thực hiện 

đầy đủ các quy trình trong xây dựng VBQPPL, theo quy định của Luật ban hành 

văn bản quy phạm pháp luật và Nghị định số 34/2016/NĐ- CP ngày 14/5/2016 của 

Chính phủ quy định chi tiết và biện pháp thi hành Luật ban hành văn bản quy phạm 

pháp luật. 

        - Chủ động nghiên cứu, tìm hiểu các VBQPPL và các văn bản của cấp trên để 

kịp 

thời tham mưu xây dựng các văn bản quản lý, chỉ đạo, điều hành của đơn vị đúng 

pháp luật; phù hợp với đặc điểm, tình hình thực tế của Nhà trường 

        - Ban hành kịp thời các Kế hoạch liên quan đến công tác pháp chế để làm căn 

cứ triển khai trong phạm vi Nhà trường (Kế hoạch phổ biến giáo dục pháp luật, Kế 

hoạch theo dõi tình hình thi hành pháp luật..); đồng thời công khai các Kế hoạch 

đến 

toàn bộ viên chức, người lao động đơn vị để thực hiện. 

         - Tổ chức cho viên chức, người lao động cơ quan tham gia đóng góp ý kiến 

vào dự thảo VBQPPL và các văn bản khác do các cơ quan Nhà nước đề nghị hoặc 

khi có yêu cầu; việc tổ chức lấy ý kiến phải triển khai nghiêm túc, phù hợp với điều 

kiện hoạt động của cơ quan, đảm bảo chất lượng, kịp thời theo đúng thời gian và 

đối tượng quy định. 

         - Kiểm tra, giám sát việc thực hiện các VBQPPL, đảm bảo các hoạt độngcủa 

đơn vị được thực hiện đúng quy định của pháp luật. 

         2.3. Công tác kiểm tra, rà soát, hệ thống hóa VBQPPL 

         - Trên cơ sở chức năng, lĩnh vực được giao, Ban Giám hiệu, các Tổ chuyên 

môn của Nhà trường tiếp tục phối hợp với Ban Pháp chế trong công tác kiểm tra, 

rà soát, hệ thống hóa VBQPPL để tham mưu văn bản hoặc có ý kiến kiến nghị, đề 
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xuất phương án xử lý VBQPPL, tránh chồng chéo, trái pháp luật hoặc không còn 

phù hợp với tình hình thực tiễn của Nhà trường và các quy định mới. 

          - Tổ chuyên môn, các ban công tác phối hợp với Ban pháp chế để tham mưu, 

trình Hiệu trưởng Nhà trường ban hành các văn bản chỉ đạo, điều hành công tác 

kiểm tra, rà soát, hệ thống hóa VBQPPL của đơn vị. Phân công cán bộ kiểm tra, rà 

soát các văn bản do Trường ban hành trước khi phát hiện về thể thức, kỹ thuật trình 

bày văn bản theo Thông tư liên tịch số 55/2005/TTLT- BNV- VPCP ngày 

06/5/2005 của Bộ Nội vụ - Văn phòng Chính phủ và Thông tư số 01/2011/TT- 

BNV ngày 19/01/2011 của Bộ Nội vụ. 

        - Lãnh đạo nhà trường có trách nhiệm kiểm tra, rà soát các văn bản hành chính 

do đơn vị ban hành. Thực hiện rà soát, hệ thống hóa VBQPPL trong lĩnh vực giáo 

dục nhằm phát hiện các quy định trái pháp luật, mâu thuẫn, chồng chéo, hết hiệu 

lực hoặc không còn phù hợp với các văn bản cấp trên và tình hình Nhà trường để 

kiến nghị các cấp có thẩm quyền xem xét, sửa đổi, bổ sung, thay thế hoặc bãi bỏ 

văn bản.            

         - Báo cáo kết quả kiểm tra, xử lý VBQPPL theo quy định. 

        2.4. Công tác theo dõi tình hình thi hành pháp luật và kiểm tra việc thực 

hiện pháp luật. 

        - Đẩy mạnh thực hiện công tác theo dõi tình hình thi hành pháp luật và quản 

lý công tác theo dõi thi hành pháp luật về xử lý vi phạm hành chính của Bộ 

GD&ĐT, Kế hoạch của Sở GD&ĐT về theo dõi tình hình thi hành pháp luật năm 

2026. Tăng cường công tác theo dõi, giám sát việc thực hiện các VBQPPLvề giáo 

dục, các văn bản chỉ đạo của ngành; kết hợp chặt chẽ giữa công tác theo dõi tình 

hình thi hành pháp luật với tăng cường hoạt động kiểm tra việc thực hiện pháp luật. 

      - Kết hợp chặt chẽ giữa công tác theo dõi thi hành pháp luật với công tác phổ 

biến, giáo dục pháp luật và hoạt động kiểm tra việc thực hiện pháp luật của viên 

chức, người lao động và học sinh trong Nhà trường để kịp thời xử lý hoặc kiến 

nghị, đề xuất cấp có thẩm quyền xử lý các hành vi không đúng quy định. 

       - Báo cáo kết quả theo dõi tình hình thi hành pháp luật và kiểm tra việc thực 

hiện pháp luật trong lĩnh vực giáo dục tại Nhà trường theo quy định hoặc khi có 

yêu cầu. 

     3. Giải pháp thực hiện 

      3.1. Phối hợp với các đơn vị thuộc Sở có liên quan cử công chức, viên chức, 

người lao động tham gia các lớp tập huấn, bồi dưỡng nghiệp vụ về công tác pháp 

chế, PBGDPL do Bộ GDĐT, Bộ Tư pháp và các cơ quan chuyên môn khác tổ chức. 

      3.2. Ban Chuyên môn Nhà trường chỉ đạo lồng ghép giáo dục pháp luật cho 

học sinh phù hợp đặc điểm tình hình bộ môn và đặc điểm lứa tuổi THPT, đồng thời 

chỉ đạo, hướng dẫn đa dạng hóa các hình thức PBGDPL; chú trọng ứng dụng công 

nghệ thông tin, chuyển đổi số trong công tác PBGDPL cho học sinh; tăng cường 
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sự phối hợp giữa Nhà trường và các cơ quan, tổ chức liên quan trong việc triển 

khai công tác PBGDPL. 

      3.3. Thường xuyên kiểm tra, rà soát văn bản hành chính do Nhà trường mình 

tham mưu với lãnh đạo Sở ban hành. Tham gia đóng góp ý kiến đối với dự thảo 

VBQPPL khi có yêu cầu. Phối hợp với các tổ, ban công tác trong Nhà trường 

trường triển khai thực hiện, báo cáo công tác pháp chế, PBGDPL năm học 2026- 

2027, đồng thời đề xuất khen thưởng đối với cá nhân, tập thể có thành tích xuất sắc 

trong công tác pháp chế, PBGDPL. 

     3.4. Căn cứ tình hình nguồn kinh phí mà cơ quan, đơn vị bố trí hợp lý kinh phí 

đểtriển khai, thực hiện các nhiệm vụ công tác pháp chế. Việc lập dự toán, sử dụng, 

quyết toán kinh phí bảo đảm công tác pháp chế thực hiện theo quy định hiện hành. 

III. KẾ HOẠCH CỤ THỂ 

Tháng Nội dung triển khai Bộ phận 

thực hiện 

08/2026 - Rà soát công tác pháp chế năm học 2026- 2027. 

- Tiếp tục hoàn thiện bổ sung tủ sách pháp luật. 

- Triển khai các văn bản hướng dẫn, triển khai nhiệm 

vụ của các ban, ngành tới toàn thể cán bộ giáo viên, 

nhân viên và học sinh Nhà trường. 

- Xây dựng và triển khai Kế hoạch GDPL đầu năm 

- Xây dựng các tiêu chí xếp loại thi đua nền nếp của 

lớp. 

- BGH, Tổ 

Pháp chế 

09,10 

/2026 

 

- Xây dựng kế hoạch triển khai nhiệm vụ pháp chế 

năm học. 

- Giáo dục pháp luật cho học sinh Luật TTATGT, 

Phong chống ma tuý, Bạo lực học đường… 

- Triển khai các văn bản của ngành tới cán bộ giáo 

viên, nhân viên và học sinh Nhà trường. 

- Tổ Pháp chế 

- ĐTN, BNN, 

GVCN 

11/2026 

 

- Triển khai kế hoạch công tác phổ biến giáo dục 

pháp luật. Thực hiện “Ngày Pháp luật” 09/11. 

- Tiếp tục tổ chức tuyên truyền phổ biến các văn bản 

pháp luật, văn bản pháp quy: Luật Giáo dục, Luật 

Nhà giáo, Luật TT ATGT; Luật tiếp công dân; luật 

Khiếu nại, luật tố cáo; Luật chống phòng, chống 

tham nhũng; Luật căn cước công dân;… 

- Tiếp tục thực hiện công tác giáo dục kỹ năng sống 

cho học sinh. 

- Tổ pháp chế;  

-TTCM; BNN; 

GVCN; ĐTN. 

 

12/2026 

 

- Tổ chức tuyên truyền các văn bản luật mới ban 

hành. 

- Tổ pháp chế;  
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- Tiếp tục giáo dục kỹ năng sống cho học sinh. 

- Tiếp tục tổ chức tuyên truyền phổ biến các văn bản 

pháp luật, văn bản pháp quy: Luật Giáo dục, Luật 

Nhà giáo, Luật TT ATGT; Luật tiếp công dân; luật 

Khiếu nại, luật tố cáo; Luật chống phòng, chống 

tham nhũng; Luật căn cước công dân;… 

-TTCM; BNN; 

GVCN; ĐTN. 

 

01/2027 - Kiểm tra công tác thực hiện triển khai các văn bản 

pháp luật cho giáo viên và học sinh. 

- Triển khai văn bản của ngành đến CB,GV,NV và 

HS. 

- Giáo dục kỹ năng sống cho học sinh. 

- Tuyên truyền các quy định về vui xuân đón tết an 

toàn, tiết kiệm, lành mạnh. 

- Tổ pháp chế;  

-TTCM; BNN; 

GVCN; ĐTN. 

 

02/2027 

 

- Triển khai Kế hoạch sưu tầm sách báo về pháp luật 

để phổ biến trong GV và HS. 

- Triển khai học tập các Chỉ thị, Nghị quyết của 

Đảng. 

- Tham gia tư vấn tuyển sinh-hướng nghiệp năm 

2027. 

- Tổ chức hoạt động ngoại khóa: ATGT, Phòng 

chống bạo lực học đường.. 

- Tổ pháp chế;  

-TTCM; BNN; 

GVCN; ĐTN. 

 

03/2027 

 

- Tổ chức các hoạt động chào mừng tháng Thanh 

niên năm 2026 và kỷ niệm ngày thành lập Đoàn 

TNCS Hồ Chí Minh. 

- Triển khai tuyên truyền về kì thi TN THPT 2027. 

- Kiểm tra công tác thực hiện triển khai các văn bản 

pháp luật cho giáo viên và học sinh. 

- Tổ pháp chế;  

-BNN; GVCN; 

ĐTN. 

 

04/2027 

 

- Quán triệt các quy định về đánh giá xếp loại học 

sinh 

- Tổ chức tuyên truyền, phổ biến, quán triệt các văn 

bản luật. 

- Tổ pháp chế;  

-TTCM; BNN; 

GVCN 

05/2027 

 

- Tiếp tục triển khai quy chế thi TN THPT ; Quy chế 

thi TSĐC năm 2027. 

- Quán triệt các văn bản xếp loại, đánh giá VC, NLĐ, 

Luật Thi đua-Khen thưởng. 

- Báo cáo tổng kết công tác thực hiện nhiệm vụ pháp 

chế theo quy định. 

- Tổ pháp chế;  

-TTCM; 

GVCN, ĐTN 
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06/2027 

 

- Triển khai các VB hướng dẫn thi tốt nghiệp THPT 

năm 2027 và thi tuyển sinh vào lớp 10 năm học 2027-

2028. 

- Rà soát công tác thực hiện nhiệm vụ pháp chế năm 

học 2026-2027. 

- Hội đồng TS 

- Tổ pháp chế. 

 

07/2027 

 

- Tham gia các chương trình tập huấn do cấp trên tổ 

chức (nếu có) 

- TV tổ pháp 

chế 

   IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

     1. BGH Nhà trường 

       - Xây dựng Kế hoạch nhiệm vụ về công tác pháp chế, triển khai đến toàn thể 

cán bộ, giáo viên và học sinh đảm bảo đúng tiến độ và thời gian. 

      - Kiện toàn Tổ pháp chế và phân công thực hiện nội dung kế hoạch. Chỉ đạo 

dự trù kinh phí để tổ chức các hoạt động ngoại khóa phù hợp. 

     2. Các tổ chức đoàn thể, TTCM-VP, GVCN 

      - Thường xuyên tuyên truyền các nội dung phổ biến giáo dục pháp luật tới CB, 

GV, NLĐ và HS trong nhà trường. Đưa nội dung thực hiện nghiêm chỉnh pháp luật 

của nhà nước là một trong các tiêu chí quan trọng đánh giá thi đua. 

     3. Tổ pháp chế, BCH Đoàn trường 

     - Xây dựng kế hoạch lịch hoạt động từng tháng, phối hợp với các tổ chức chính 

trị trong nhà trường và thực hiện nghiêm túc kế hoạch và chỉ đạo của cấp trên. 

    - Tổ chức tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật tại các buổi sinh hoạt dưới 

cờ, ngoại khóa, các buổi họp hội đồng, sinh hoạt chuyên đề, sinh hoạt tổ chuyên 

môn… 

      Trên đây là Kế hoạch thực hiện công tác pháp chế năm học 2026- 2027 của 

Trường THPT Hậu Lộc I, đề nghị các tổ chức, cá nhân Nhà trường nghiêm túc 

triển khai thực hiện./. 

  

Nơi nhận: 

- Cấp uỷ, Ban Giám hiệu (c/đ); 

- Đoàn TN, BNN (t/h); 

- Các Tổ CM, VP (t/h); 

- GVCN, GVBM (t/h); 

- Lưu: VT. 

KT. HIỆU TRƯỞNG  

PHÓ HIỆU TRƯỞNG 

 

 

 

 

Lê Khắc Đạt 
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